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UNE ANNEE D'ENGAGEMENT
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EXCEPTIONNEL POUR LA FONDATION

L’année 2022-2023 a été marquée par un ENGAGEMENT
exceptionnel.

Grace a I'engagement de I'équipe de la Fondation et des membres
du conseil d’administration, au soutien de la communauté interne et
externe et a celui des donateurs et donatrices, I'apport exceptionnel
de 916 138 $ de la Fondation en termes de bourses, d’attributions
et d'investissements versés a la communauté collégiale n’aurait pu
se reéaliser, tout comme la somme de ses revenus qui ont atteint
1 M$, une premiére depuis sa création en 1992.

Changement a la présidence et nouvelle ressource pour la
Fondation

L'année a également été marquée par la nomination de M.
Sébastien Lavoie a titre de président. Celui-ci succéde a M. Dany
Caron élu a ce titre les trois derniéres années, mais engagé au CA
de la Fondation depuis mai 2014. Nous tenons & lui signifier notre
reconnaissance pour son implication toutes ces années et pour ses
contributions & la mission de la Fondation.

En novembre, une conseillere en communication et aux activités
philanthropiques s’est ajoutée a I'équipe permanente. Il s’agit d’'une
progression significative pour la Fondation, portée par une vision
commune entre la direction générale et le conseil d’administration,
visant a relever les nombreux défis et projets mobilisant la
Fondation.

Présente plus que jamais pour la communauté étudiante

C’est avec une immense fierté que la Fondation a versé un nombre
record de 875 bourses en 2022-2023, totalisant 269 000 $. Que ce
soit pour offrir un soutien financier a celles et ceux qui traversent
une situation socioéconomique pouvant affecter leur cheminement
scolaire ; reconnaitre la persévérance et la réussite scolaire ;
valoriser les efforts déployés dignes de mention; stimuler
'engagement étudiant ; valoriser la santé globale, la Fondation a a
cceur de répondre aux besoins et de reconnaitre leur mérite.

SEBASTIEN LAVOIE
Pnisident du conseil

A’ administration

Investissement sans précédent dans la communauté collégiale

La Fondation a fait preuve d'un leadership rassembleur, de
détermination et de proactivité lors de I'organisation de ses projets,
de ses activités et de ses événements-bénéfice, ce qui lui a permis
d’augmenter les sommes qu’elle attribue au Cégep. Plus d’'un demi-
million de dollars a ainsi été remis a I'établissement d’enseignement
en 2022-2023 pour la poursuite de sa mission éducative et pour
soutenir le développement de sa communauté collégiale.

Parmi les attributions marquantes versées au Cégep, un
investissement important de 372600 $ est venu s’ajouter a la
somme de 250000 $ versée en juin 2022 pour moderniser le
complexe sportif, dont 'ensemble de la communauté collégiale peut
bénéficier, ainsi que le grand public. De plus, le Fonds de
développement durable de la Fondation créé en 2021 a permis de
soutenir le projet d’installation de bornes de recharge pour véhicules
électriques, permettant de prendre des mesures concrétes deés
maintenant pour faire face aux enjeux climatiques et encourager la
mobilité durable.

Le retour de la Soirée RIDEAU ROUGE

Aprés deux éditions annulées en raison de la pandémie, I'événement
phare de la Fondation est revenu en force en présentant I'Orchestre
symphonique en concert Hollywood et donnant I'occasion & deux
étudiants du programme de Musique de faire une prestation
attendue avec I'0SQ. Le spectacle-bénéfice a fait salle comble et a
permis de récolter un bénéfice net de 110 000 $.

Regard tourné vers I’avenir et reconnaissance

Les travaux de réflexion stratégique pour lactualisation de la
mission et des orientations de la Fondation sont débutés. C’est donc
avec enthousiasme et ambition que I'équipe de la Fondation et tous
les membres du conseil d’administration entament I'année 2023-
2024 qui s’annonce tres prometteuse et riche en partenariat et en
collaboration philanthropique. Nous souhaitons qu’a la lecture du
présent rapport, notre fierté rejaillisse sur vous, car vous avez éte,
une fois de plus, a nos cotés. Merci infiniment !

SONIA LEFRANCOIS
Dinectrice 3@»1@%&



LE‘CEGEP DE SAINTE-FOY,
FIERE DE SA FONDATION !

Chers partenaires, donateurs, administrateurs et bénévoles,

En tant que directrice générale du Cégep de Sainte-Foy et
au nom de notre grande communauté collégiale, je tiens a
vous exprimer ma profonde gratitude pour votre soutien
inestimable envers notre Fondation.

Une fois de plus, grace aux dons amasseés par la Fondation,
ce sont de nombreux projets pédagogiques d’'importance
qui ont été soutenus et plus significativement, des centaines
d’étudiantes et d’étudiants qui ont bénéficié de bourses
d’études visant a enrichir leur parcours académique, a les
amener a perséveérer jusqu’a I'obtention de leur dipléme et a
les aider a atteindre leur plein potentiel.

Le Cégep de Sainte-Foy peut compter sur le précieux appui
de sa Fondation depuis 31 ans. En chiffres, cela se traduit
par un investissement de plus de 8,9 millions de dollars au
sein de notre communauté collégiale.

Votre engagement contribue & la réalisation de projets
novateurs, a la modernisation de nos installations et a
I'acquisition d’équipements de pointe. Sachez que c’est en
travaillant main dans la main avec notre Fondation que nous
transformons votre générosité en impact concret pour la
population étudiante. Chacune et chacun d’entre vous faites
une différence dans le parcours collégial de milliers de
jeunes.

Merci du fond du cceur pour votre précieux soutien. Vous
jouez un role essentiel dans notre mission éducative.

NATHALIE LAROSE

w N Dinectrice Z&M/mﬁé m Céztp de Mf&-?ra-

c'est 55 ans

d’enseignement, plus de

95 000 diplomés et

10 900 étudiantes et
étudiants

a ala
I'enseignement | formation

régulier continue

36 programmes de formation
a I'enseignement régulier

programmes programmes
techniques préuniversitaire
3

cheminements cheminements
Tremplin DEC Double DEC

Formation continue

attestations programmes
d‘études offerts via la
collégiales démarche de
(AEC) et 4 DEC | Reconnaissance
accélérés des acquis et des
compétences

Vingt équipes sportives

Un Club Entrepreneuriat Sainte-Foy
Un Club Investisseur

Et plus encore !
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MISSION

La Fondation participe activement aux efforts déployés par le
Cégep pour favoriser la réussite et la diplomation des étudiants
et des étudiantes. Elle soutient financierement la communauté
collégiale, contribuant ainsi a la réussite, a la persévérance, a
I'innovation et a la réalisation de soi.

VISION

Pour notre communauté collégiale

Etre un partenaire essentiel et mobilisateur dans la
communauté collégiale.

Avec nos partenaires

Développer de nouveaux partenariats d'affaires et consolider
les relations existantes.

Inspiration philanthropique

Se positionner comme une référence philanthropique majeure
en enseignement collégial dans la région de Québec.

Owerture | n,téﬁfu,té Engaﬁmnt

%wnmwnce Bienveillance



CONSEIL D’ADMINISTRATION

Nos précieux bénévoles engagés qui mettent a profit leur expertise respective pour la I’éducation

&:ﬁcm%m 6(’ ol
PRESIDENT

Aon

Vice-président principal et
Responsable régional de I'est,
Relations clients - Solutions pour
la santé

(Méﬁwe A’Aﬂ%&
Desjardins -
Assurance de dommages

Directrice de section, formation
diffusion indemnisation

Aon
Vice-président, Solutions pour
la santé

Natlalie Larsse

Cégep de Sainte-Foy
Directrice générale

Christine Hibert
VICE-PRESIDENTE

Consultante en développement
organisationnel

Julie Baribeau

Cégep de Sainte-Foy
Association des parents des
étudiants

Clristian Contois

Cégep de Sainte-Foy
Gestionnaire | Services des
activités sportives

Sonia Kefrangois
Fondation du

Cégep de Sainte-Foy
Directrice générale

Nadine Pelletion
TRESORIERE

Cégep de Sainte-Foy
Directrice des services
administratifs

C/@M Bucfa/w[

Synergie Solutions Conseils et
développement RH inc.
Président / consultant en
développement organisationnel
et du leadership

Geneviive Conmion
Cégep de Sainte-Foy

Enseignante en gestion
commerciale

Emilion Reni
Cégep de Sainte-Foy
Etudiant en Sciences de la
nature

Andnie-Jfnne G”a,gwm

SECRETAIRE

Cégep de Sainte-Foy
Directrice du personnel et des
affaires corporatives

(MW— e Boucler

Cégep de Sainte-Foy
Techniques de services
financiers et d'assurances

Jonie Laflond

Beneva
Vice-présidente, Marketing et
affaires électroniques

é«fpg e Vocelle

Cégep de Sainte-Foy
Etudiante en Gestion
commerciale
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LA
FON DATION COMMUNAUTE COLLEGIALE DU CEGEP DE SAINTE-FOY

EST 268 916 $ ont été remis en bourses

&
ENGAG EE 647 222 $ ont été investies dans des projets pour stimler la réussite

pI.US QU E générosité
JAMAIS

favorisent la réussite conditions

14 264 $ 13820 $

Equipes sportives Activités de programme

9500 $

Paniers de Noél 2022

28 000 $

Licence Web Antidote
a tous les étudiants et étudiantes

Soutien aux parents
aux études

36030 |[—_G

Bornes électriques et Stratégie [
de développement durable :

ATTRIBUTION
DESDONS /s

Installations sportives

372600 $

162 755 $

Soutien a la réussite globale . e

Bourses

Une premiére attribution de 22 000 $ du Fonds de (’
développement durable de la Fondation créé en 2021 Q@

C’est avec fierté que le Cégep de Sainte-Foy a procédé a I'inauguration de ses toutes premiéres
bornes de recharge pour voitures électriques de type Piédestal Double gracieusement offertes
par Desjardins, grand partenaire de la Fondation du Cégep de Sainte-Foy.

Ce nouvel ajout témoigne de la forte volonté et de 'engagement de la Fondation d’appuyer le
Cégep face a l'utilisation d’énergie renouvelable. De plus, les bornes tarifaires permettent de
recharger simultanément jusqu’a quatre véhicules et répondent aux besoins croissants de la
communauté collégiale, des visiteuses et des visiteurs ainsi que de la clientele de la Salle
Albert-Rousseau, de plus en plus nombreux a faire usage d’un véhicule électrique.
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BOURSES ET AIDE FINANCIERE

Des mesures qui contribuent a la persévérance scolaire, au dépassement,
a I’engagement, a la découverte de soi et a la réussite !

Des besoins de plus en plus nombreux
= un soutien plus accru de la Fondation

1086205

pour lutter contre la précarité financiére

95005 479m s

- A6 GAE ©
' 25946 5
s i

Bourses d'excellence

= Paniers de Noél - 25005

Gaston-).-Beaudoin

) 0000000000000 00000000000000000000000

PRESENTATEUR

Un appui monétaire pour se concentrer

sur les études J9¢ (7)) ¢

Les demandes d'aide financiére ont connu une augmentation significative au cours
de la derniére année pour répondre a l'insécurité financiére et alimentaire de 500
étudiantes et étudiants et leurs familles. Les besoins de premiere ligne sont en
augmentation (nourriture, logement, matériel scolaire, soins de santé, transport,
etc.). Pour la Fondation, la somme accordée cette année représente une hausse de
50 % comparativement a 2021-2022. Merci a tous ceux et celles qui épaulent avec
nous ces étudiants et ces étudiantes gréace a leurs dons.

o Bourses de persévérance

Julie-Dupuis

R fﬁ:{i'&-

Q Desjardins

Caisse de Sainte-Foy

Lors de la cérémonie annuelle de la remise des Bourses de
persévérance Julie-Dupuis, quinze lauréats et lauréates ont vu leur
persévérance scolaire soulignée en grand en recevant une bourse de
1 000 $. Chaque récipiendaire a également eu le privilége de recevoir
un vibrant témoignage de la part d’un ou d’une professeure
impliquée dans son parcours scolaire.

Merci a nos fidéles partenaires : Mme Nicole Dupuis, mére de Julie
Dupuis, a I'Association des parents des étudiants du Cégep de
Sainte-Foy, au Syndicat des professeures et des professeurs du
Cégep de Sainte-Foy, ainsi qu’a la Caisse Desjardins de Sainte-Foy et
Telus.
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Bourses d'enrichissement

de I'anglais {7 000 ¢

En mai, pour une 14e année, grace a la Fondation
iA Groupe financier, une enveloppe de 52 000 $ a
été mis a la dispostion de la Fondation pour offrir
vingt Bourses d’enrichissement de I'anglais a
des étudiantes et des étudiants du Cégep de
Sainte-Foy.

Les lauréates et lauréats ont regu chacun une
bourse de 2000 $ pour un séjour d'immersion en
milieu anglophone dans diverses régions du
monde, notamment a Whistler, Londres, San
Francisco et Halifax. Tandis que les étudiantes et
étudiants  récipiendaires  du programme
Techniques de services financiers et d’assurances
ont obtenu une bourse de 4000 $ qui leur a
permis de vivre une session d’études en anglais
au Humber College a Toronto.

9 Rapport annuel 22-23

Bourses de Mérite sportif 2023

Nos sportives et sportifs ont été célébrés en grand lors du Gala du Mérite
sportif des Dynamiques du Cégep de Sainte-Foy. Les accomplissements
sportifs, les études, la persévérance, la rigueur et I'esprit sportif ont été
soulignés par la remise de plusieurs bourses de 500 $, dont Athléte féminine et
Athléte masculin de I'année, Personnalité sportive de 'année, Equipe de I'année
et Equipe réussite scolaire de I'année.

Fondation

iAST

Groupe financier

pour l'apprentissage d'une langue seconde
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Bourses de mobil

Concours <« Gagne ta bourse ! »
Bienvenue au Cégep de Sainte-Foy ! ] Z 00 ¢

Pour la deuxieme édition du Concours « Gagne ta bourse d’admission », trois
nouveaux étudiants et étudiantes ont recu une bourse de 400 $ pour couvrir les
frais d’inscription de leur toute premiére session au Cégep de Sainte-Foy.

-Saskia Delarosbil du College de Lévis (Techniques de radiodiagnostic)
-Raphaél Chabot de la Seigneurie (Techniques de comptabilité et de gestion)
-Noémie Tremblay du College d’Alma (Soins préhospitaliers d’urgence)

1500 ¢

La formation dans le secteur des Ti
encouragée grdce a Mon

Avenir Tl
Pour une premiére année, en partenariat avec Mon Avenir TI, la
Fondation a octroyé 3 bourses IMAGINE d’une valeur de 500 $
pour encourager la réussite académique dans un programme
relié aux technologies de l'information, en plus de reconnaitre
'engagement dans le programme, en parascolaire ou dans sa
communauté.
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o
S BOURSES DE MERITE SCOLAIRE ET D'ENGAGEMENT

Célébrer la réussite, I’excellence, I'’engagement, le talent sportif et artistique ¢
pour attiser leur étincelle ! 5 0 0 0 0

La fierté était a son comble, le 28 mai dernier, lors de la 11e édition de la Cérémonie de fin d’études a la Salle Albert-Rousseau pour
célébrer la réussite des 1 800 finissantes et finissants du Cégep de Sainte-Foy. A cette occasion, en partenariat avec BENEVA, grand
partenaire de la réussite, la Fondation a remis plus de 160 bourses d’une valeur totale de 50 000 $ devant de plusieurs membres de la
direction du Cégep, professeures et professeurs, parents et amis.

Merci a tous nos partenaires et un merci spécial a I’Association des parents des étudiants du Cégep de Sainte-Foy, qui s’associe aux
bourses de la Médaille du Lieutenant-gouverneur pour la jeunesse, ainsi qu’a I'Université Laval, partenaire de la bourse remise au
récipiendaire de la Médaille académique du Gouverneur général. Ces grandes distinctions sont soulignées par des bourses de 1 000 $.

PARTENAIRE DE LA REUSSITE

bensva Felicitatiors, &

qux Jownsires &

La Foendation

50 000 $ EN BOURSES DE MERITE SCOLAIRE ET D’ENGAGEMENT

& ENVD A ALEXANDRA MARTEL
La Fondatmn & i aile académiqu
du Cégep de Sail

[l SIS o € %'lf!m m‘lﬁl !Le; copm |
m?_*“i 'W‘l
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Le dynamisme des membres de la communauté collégial pour enrichir le
parcours scolaire des étudiants et des étudiantes est remarquable. C’est
pourquoi la Fondation est fiéere de soutenir leurs initiatives en collaborant a
leur mise en ceuvre ou en remettant des bourses ou des attributions a leurs
projets.

'
I & I
TR U

" HORRORS
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ACTIVITES DE FINANCEMENT

Un retour en force pour le spectacle-bénéfice 2023 de la Fondation. La Soirée RIDEAU ROUGE, qui a eu lieu le 22 mars dernier a la
Salle Albert-Rousseau, mettant en vedette I'Orchestre symphonique de Québec (0SQ) et son concert Hollywood a permis de générer
un bénéfice net de 110 000 $. Aprés trois années d’absence en raison de la pandémie, cet événement-phare de la Fondation a
rassemblé plus de 1 200 spectateurs, dont faisaient aussi partie 230 généreux donateurs ayant participé a un cocktail dinatoire avant
le spectacle. Parmi les nombreux faits marquants de cette soirée, soulignons que deux violonistes du programme de Musique du
Cégep de Sainte-Foy, Anne-Sophie Demers et Félix Duhaime, ont eu 'immense privilege de joindre ’OSQ pour l'interprétation de la
piéce musicale La liste de Schindler.

La Fondation tient & remercier chaleureusement la présidente d’honneur de I'événement, présentée par

Mme Kareen Gaudreault, Vice-présidente, Relations membres et clients chez Desjardins O D . d
Assurances, qui a su mobiliser son réseau pour la cause. eSjaI' INs
Assurances

L Crusnd Tinage 2025

17 personnes gagnantes et un bénéfice de 4’ 000 ¢

Grace a la générosité de nos précieux partenaires, dix-sept fabuleux prix
totalisant 40 000 $ ont été tirés dans le cadre du Grand Tirage 2023. La vente
de billets a permis d’amasser une somme de 41 000 $. Ce montant sera investi
dans la réussite académique, la recherche ainsi que le développement de
nombreux projets novateurs visant a enrichir I'enseignement et le milieu de vie
du Cégep de Sainte-Foy. Félicitations a Marie-Héléne Gagnon, gagnante de la
fabuleuse roulotte de location offerte par Les Roulottes E. Turmel.

oo G
E.Turmel

0900000000000 0000000000000000000000000000000°
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352204

Lancée a l'automne 2022, sous le theme « Je m’engage ! » la Campagne
annuelle interne visait a mobiliser les membres du personnel et les personnes
retraitées du Cégep a contribuer au programme de bourses de la Fondation, a
soutenir les projets pédagogiques et a bonifier le Fonds de développement
durable créé en 2021 pour encourager des initiatives écoresponsables.

Cumpagne annuelle 7/ La générosité a été au rendez-vous puisqu’une somme de 35 220 $ a été

amassée. Merci a tous les donateurs et les donatrices pour leur générosité !

Ces deux activités de levée de fonds Grandle vente ;:EGEP de\;;.
ont contribué au succés de la Campagne annuelle de manteaux INIE:FOY

AVALANCHE

Une vente de manteaux d’hiver de marque Avalanche a permis 7 ; F‘/// 19 @
d’amasser une somme de 1 350 $. De plus, une collaboration avec ] 350 ¢ =l ol r,., I’
Coopsco, pendant une semaine, pour chaque café vendu, 0,50 $ = 3
étaient remis a la Fondation, ce qui a permis de récolter un

montant de 1 011 $.

“E -
Fa

Merci a tous les contributeurs et les contributrices !

ETShds) BUVONS UN CAFE POUR B!

LA BONNE CAUSE!

qee0c0ccccce
.®

°., LR !\.
O S Y I

LES ETUDIANTES ET LES ETUDIANTS
IMPLIQUES POUR LA CAUSE

Chaque année, plusieurs étudiantes et étudiants organisent des activités et
décident de redonner généreusement une partie ou I'entiéreté des profits
amasses a la Fondation.

Ce fut le cas pour les finissantes et les finissants du Programme de Gestion
commerciale qui ont organisé plusieurs événements dans le cadre de leur cours
« Gestion de projet » pour mettre en pratique les concepts appris en classe. De
super projets ont été réalisés en 2022-2023 : un Speed dating, un Bal hivernal,
une soirée d’humour « C’est contagieux » et plusieurs autres.

De méme que pour les finissantes et les finissants du programme Techniques
de comptabilité et de gestion qui, dans leur cours Principes de gestion, ont mis
sur pied une journée d’activités ayant pour but de créer un sentiment
d’appartenance au sein de leur programme.

Finalement, les membres du Club Entrepreneuriat Sainte-Foy ont redonné a la
Fondation une partie des profits de leur soirée JeuXdi.
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JANVIER 2023 ©

C'est avec une grande fébrilité que nous avons dévoilé les nouvelles installations sportives du
Cégep de Sainte-Foy (phase 1 et 2) aux grands donateurs de la Campagne majeure de financement
2014-2019 de la Fondation, ainsi qu’a tous les précieux collaborateurs et acteurs de ce grand projet.
Les invités ont pu parcourir les différents plateaux du complexe sportif qui ont été complétement mis
au goQt du jour et équipés d'appareils a la fine pointe de la technologie. Parmi les distingués invités,
I'ex-députée de Jean-Talon, Mme Joélle Boutin. L’apport de la Fondation dans ce projet représente
a ce jour pres de 750 000 $ !

UNE NOUVELLE CONTRIBUTION DE 372 600 $ POUR
LE REHAUSSEMENT DES INSTALLATIONS SPORTIVES

1 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

RECEPTION DES MEMBRES DU REGROUPEMENT DES fg,
FONDATIONS COLLEGIALES DU QUEBEC '
n discute pniiantnropie et education

AVRIL 2023 entre Fondations collégiales !

La Fondation a eu le grand bonheur de recevoir plus d’une trentaine de directions
générales de fondations collégiales du Québec. A I'horaire, une conférence des
plus éducatives du Dr Egide Royer, psychologue et spécialiste de la réussite scolaire
ainsi que des tables de discussions pour échanger sur nos bonnes pratiques. La
journée s’est terminée avec une formule 5 @ 7 fort attendu pour faire plus amples
connaissances. Soulignons également le passage de M. Bernard Tremblay,
président de la Fédération des Cégeps du Québec qui en a profité pour réitérer son
appui a nos missions et mentionner I'importance des fondations pour les Cégeps.

l® ) (7 pmiomonan
2022.2023 =2 MESURE PLACEMENTS CEGEPS \_ v

Dans son budget 2022, le ministre des Finances du Québec a créé le programme Placements Cégeps, qui consacrera 45 millions de
dollars sur cing ans pour inciter les particuliers et les entreprises a faire davantage de dons aux établissements collégiaux publics
et a leurs fondations. Selon la taille des Cégeps, les Fondations collégiales recevront en contrepartie une enveloppe monétaire. Pour
la Fondation du Cégep de Sainte-Foy, en 2022-2023, cette nouvelle mesure lui a permis de recevoir une somme totale de 150 194 $.
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TEMOIGNAGES

« Mes 5 semaines passées a Terre-Neuve ont été extraordinaires ! Rien qu'a y
repenser, j'en ai des étoiles plein les yeux. La culture locale et les Terre-Neuviens
m'ont donné le godt de faire découvrir ce coin du monde a l'accueil chaleureux et
bienveillant & ma famille. C'était la premiére fois que je passais une si grande période
loin de ma famille. Je ne vais pas le cacher : j'appréhendais beaucoup. Arrivée a
Terre-Neuve, mes inquiétudes se sont envolées. Je me suis fait des amis qui ont &
rendu mon séjour pétillant et unique, la beauté des paysages terre-neuviens a rendu
chaque journée inoubliable, j'ai renforcé mon godt pour le plein air et, surtout, je me
sens désormais beaucoup plus a I'aise a l'oral. Mon anglais n'est pas parfait, mais je 5, / 4
suis moins complexée a prendre la parole en anglais en public. Merci pour tout ! » f__r

« Je tenais a vous faire part de ma reconnaissance pour la bourse qui m’a été accordée afin
que je puisse participer a un stage professionnel en Suisse. La-bas, j’ai pu accompagner des
ambulanciers dans leur quotidien, observer leurs méthodes de travail et comparer celles-ci
avec les notres. Il a été fort enrichissant de constater ce qui distingue la Suisse en matiére de
soins préhospitaliers, et j'en reviens riche de nouveaux apprentissages et d'idées qui me
serviront dans l'avenir. J'ai aussi pu découvrir des gens attentifs, chaleureux et curieux, qui
non seulement m’ont accueilli dans leur milieu de travail, mais m’ont aussi fait vivre une
expérience culturelle hors du commun. Je reviens donc de la Suisse la téte pleine de
souvenirs. Encore une fois, merci pour votre soutien. »  Beasit &ijw

« Cette année, pour souligner mes implications et terminer mon parcours collégial sur une belle note, jai
soumis ma candidature pour la bourse Gabriel-Rioux qui reconnait 'engagement étudiant. Fiére récipiendaire
de ce prix remis par la Fondation, je ne peux qu’étre reconnaissante de son soutien. Cette bourse souligne
mes efforts, mes implications et 'impact que j'ai pu avoir dans le volet entrepreneurial au Cégep. Bien que
cette reconnaissance ne représente pas les raisons pour lesquelles je m’'implique, cela me motive a poursuivre

a l'université et cela alimente mon désir de faire une différence dans mon milieu. Je suis reconnaissante
envers la Fondation et ses donateurs et ses donatrices pour leur support. Merci de croire et d’encourager la
releve! »

(1

<

« Les bons alimentaires regus sont tellement d'une grande aide. Le prix de I'épicerie monte en
fleche et étant monoparentale avec un faible revenu (les préts et bourses uniquement) les fins
de mois arrivent souvent serrées financiérement. Les bons alimentaires me permettent de
baisser ma facture d'épicerie, ce qui aide a diminuer le stress par rapport @ mon budget du
mois. J'apprécie énormément ces dons et je suis trés reconnaissante d'avoir droit a ce genre
de ressources. Merci énormément pour cette aide, c'est rassurant ! » étépfw qLuMg,

« Les bourses transmises par la Fondation sont, selon moi, une bonne et généreuse fagon de LT~ T EE——
mettre en lumiére tous les efforts déployés par les éléves ayant surmonté une épreuve difficile.
Cette reconnaissance, pour ma part, me fait réaliser tout le chemin que j'ai parcouru depuis
I'année derniére et cela me rend trés fiére. Je compte utiliser la bourse comme élan pour ]
poursuivre mon parcours scolaire. C'est pour moi un beau message d'espoir pour tous ceux &

qui songent a abandonner. » "




MERCI A TOUS NOS PRECIEUX
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DONATEURS ET DONATRICES 2022-2023

Dons 50 000 $ et plus

¢ iA Groupe financier
e Mme Marthe Gilbert

Dons 5000$219999 %

Association des parents des étudiants et étudiantes CSF
e Aon
e Bell Média
e Coopsco Sainte-Foy + L’Expérience Service Traiteur
e Desjardins assurances
e EXFO
¢ Fondation Philantra
¢ G. Lamonde Investissements financiers inc.
e Le Journal de Québec
e Marc Hurtubise
e Mallette
e Orchestre symphonique de Québec
¢ Portofino - Brasserie italienne
e Salle Albert-Rousseau
e TVA

Dons 500 $ 2999 $

ABB Canada

¢ Body Gym équipements

e Canots Légaré

e Club Avantage Multi-Sports

e Dessercom

¢ Fondation de la faune du Québec

¢ Fondation pour les ainés et I'innovation sociale

e Galerie Art Inuit Brousseau

¢ Golf Royal Charbourg

e Groupe Boucher

e LeddarTech

¢ Long & McQuade

e Ordre des technologues en imagerie médicale, en radio-oncologie et
en électrophysiologie médicale du Québec

¢ Photobox Studio

¢ Quatro Design

e Sépaq - Parc national de la Jacques-Cartier

¢ Voximage

Dons exceptionnels
Association =
@ étudiante Agﬁg}ﬁoy

Dons Communauté collégiale

Dons 20 000 $ 449999 $

e Beneva
e Caisse Desjardins de Sainte-Foy
e Les Roulottes E. Turmel

Dons 1000$a4999$

Accés Conseil

o Anne Carrier Architecture

o Association des personnes retraitées du CSF

e Avalanche

e BFL Canada

e Banque Nationale

o Brio | Boutique de Management

e CERFO

e CIMMI

o Conseillers en gestion informatique CGI

o Direction de la formation continue et du services
aux entreprises du Cégep de Sainte-Foy

o Fradette sports

e GardaWorld

o Héli-Charlevoix

¢ INRS
o Intact Assurances
o Kaleido

e La Galerie du Meuble

e Mercedes-Benz de Québec

e Mme Joélle Boutin, députée de Jean-Talon
e Mme Nicole Dupuis

e Mon AVENIR TI

e Origin Enquétes Technico-Légales

o PAL Airlines

e PMT ROY Assurances et services financiers
¢ Progi

o SBI

e Siemens Canada

o Signalisation FAB

e Centre d'Ordinateurs S.T.0.

e Surmesur

o Syndicat des professeures et professeurs du CSF
o TELUS

e Université Laval

o Verisk Canada

Rosemarie Allard - Carol Arsenault - Geneviéve Bastien - Marie-Line Beaudoin-Morin - Stéphanie Bédard - Nadine Béland - Mathieu Bélanger - Annick Bernier -
Chantal Bérubé - Amélie Bois - Pierre-Luc Bonneville - Rosie Bossé-Paquet - Josée Bouchard - Chantal Boucher - Geneviéve Bourgeois - Stéphane Bourgeois -
Claude Boutin - Samuel Cloutier - Christian Comtois - Geneviéve Cormier - Cynthia Coté-Beaupré - Véronique Croteau - Sébastien Darveau-Pouliot - Stéphanie
Demers - Denis Deschénes - Sophie Descoteaux - Frangois Doré - Virginie Dufour - Nathalie Dumais - Marie-Claude Emond - David Gagné - André Gagnon -
Andrée-Anne Gagnon - Caroline Gagnon - Sophie -Emmanuelle Genest - Stéphanie Giguére - Maude Girard-Beaudry - Serge Grenier - Catherine Grenon - Daniel
Guillemette - Mélisa Imedjdouben - Mario Jobin - Nathalie Jobin - Nancy Jolicoeur - Marie-Pier Lagassé - Jean-Claude Lajoie - Marie-Claire Landry - Jasmin Larose
- Nathalie Larose - Lyne Lavoie - Martin Le Sage - Sylvain Leclerc - Marco Lecours - Sonia Lefrancois - David Lessard - Johanne Marcotte - Pryscilla Mercier - Alain
Michaud - Louise Michaud - Renée Nadeau - Marie-Josée Ouellet - Alexandra Parent - Nadine Pelletier - Jonathan Pelliceli - Emmanuelle Pilote - Héléne Poulin -
Eric Razurel - Benjamin René - Alexandre Rivard - Marie-Héléne Robichaud - Josée Robitaille - Nathalie Robitaille - Luce Rochefort - Annie Rodrigue - Daniéle
Rouillard - Josée Sabourin - Guillaume Simard - Nadine Simard - Mélissa Sloan - Marie-Claude Suzor - Geneviéve Synnott - Jade Thibodeau - Sandra Trassard -
Club Entrepreneuriat Sainte-Foy - Activités de programme Techniques de Gestion commerciale et comptabilité et gestion - Section locale des Cadres du Cégep de
Sainte-Foy - Syndicat des interprétes du Cégep Sainte-Foy (CSQ) - 44 donateurs confidentiels
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Résultats financiers

Les états financiers de la Fondation pour I’année 2022-2023 ont été audités par la firme Mallette. L’Annexe présentée ci-
dessous fait état des produits et des charges du dernier exercice, mais également des sommes cumulatives depuis la
création de la Fondation en 1992. Les états financiers complets sont disponibles sur demande a la Fondation.

Fondation du Cégep de Sainte-Foy

ANNEXES
Pour la periode du 15 mars 1992 au 30 juin 2023

Exercice Exercices
courant anterieurs Total
B - PRODUITS, CHARGES ET TRANSFERT - CUMULATIF
DEPUIS L'INCORPORATION
PRODUITS
Apports
Contributions des entreprises, des fondations
et des anciens 353392% 4876088 % 5229480 %
Contributions du personnel 17 972 551 382 569 354
Contributions des parents 15 000 945 332 960 332
Campagne - bibliothéque - 121 552 121 552
Contributions des étudiants 92 411 1 885 396 1977 807
Legs - 100 000 100 000
478 775 8 479750 8 958 525
AUTRES PRODUITS 553 513 7 178054 7 731 567

1032 288 15 657 804 16 690 092

CHARGES
Charges liées aux campagnes de souscription
Salaires et charges sociales 139 B26 1 508 002 1647 828
Services et contrats 112 310 1614779 1727089
Fournitures de bureau 6163 194 413 200 576
Communications et informations 11 884 337732 349 616
Autres - 232779 232779
270 183 3887705 4 157 888
Charges d’administration
Salaires et charges sociales 70 000 1 278 406 1348 406
340 183 5166111 5 506 204
EXCEDENT DES PRODUITS SUR LES CHARGES
AVANT AUTRES CHARGES 692 105 10 491 693 11 183 768
AUTRES CHARGES
Dons au Cégep de Sainte-Foy 647 222 5131795 5779017
Bourses aux étudiants 268 916 2734603 3003 519
Projets internationaux - 101 756 101 756
916 138 7 968 154 8 884 292
EXCEDENT (INSUFFISANCE) DES PRODUITS
SUR LES CHARGES AVANT TRANSFERT (224 033) 2523539 2 299 506
TRANSFERT DU FONDS DES ANCIENS DE L'ACADEMIE
DE QUEBEC - 1 210580 1210 580

EXCEDENT (INSUFFISANCE) DES PRODUITS
SUR LES CHARGES (224 033)% 3734119% 3510086 §
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La Fondation
du Cégep de Sainte-Foy

POUR COMMUNIQUER AVEC NOUS

La Fondation du Cégep de Sainte-Foy
2410, chemin Sainte-Foy, C.P. 012
Québec (QC) G1V 1T3

418 659-6600, poste 3601
fondation@csfoy.ca | csfoy.ca/fondation

SUIVEZ-NOUS SUR ﬂ @



