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CHERS DONATEURS, PARTENAIRES ET AMIS DE LA FONDATION 
 

C’est avec fierté que nous vous présentons le 
rapport d’impact 2020-2021 de la Fondation du 
Cégep de Sainte-Foy.  

Grâce à votre engagement, à celui de l’équipe en 
place et à celui de ses proches collaborateurs, la 
Fondation a pu assurer avec succès la poursuite de 
ses programmes existants. En effet, malgré les 
contraintes liées de la pandémie, la Fondation a été 
en mesure d’être présente pour soutenir la 
communauté collégiale, notamment par son 
programme de bourses diversifié, ainsi que par son 
programme de soutien à la réussite scolaire, à la 
recherche et au développement.  

Faisant preuve de créativité et appuyée par de généreux partenaires, une nouvelle activité-bénéfice, Le 
Grand Tirage, a vu le jour. Un succès pour cette première édition qui a créé un beau dynamisme dans 
la communauté et qui a permis d’obtenir un fort rayonnement à l’externe, en plus de faire des heureux. 

De nouveau cette année, nous avons dû célébrer nos boursiers en mode virtuel. Les remises de bourses 
ont toutefois su faire briller les récipiendaires et reconnaitre pleinement leur persévérance, leur 
engagement, leur réussite et leur excellence. Des moments magiques qui donnent sens à notre mission! 

Au cours de cette période, toujours en suivant la ligne directrice du plan stratégique de la Fondation, le 
conseil d’administration a été engagé activement dans plusieurs dossiers, dont la révision de la politique 
de placement, le processus d’attribution pour les projets d’innovation pédagogique, de même que pour 
le recrutement des administrateurs, en plus d’être actif dans plusieurs sous-comités. 

Sans aucun doute, les retombées positives des activités de la Fondation sont rendues possibles grâce 
à votre engagement et à votre générosité. Ce bilan témoigne donc de ce que nous avons accompli 
collectivement pour enrichir l’expérience collégiale de nos étudiants et générer des impacts concrets sur 
leurs réussites académiques, éducatives et sportives.  

À vous tous, donateurs, membres du conseil d’administration, personnel du Cégep de Sainte-Foy et 
bénévoles, un immense merci pour votre appui soutenu envers la Fondation du Cégep de Sainte-Foy. 

 

 

 

DANY CARON    SONIA LEFRANÇOIS  
Président du     Directrice générale 
Conseil administration      Fondation du Cégep de Sainte-Foy 
Fondation du Cégep de Sainte-Foy       
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Mot de la directrice générale par intérim du Cégep de Sainte-Foy 

Le Cégep de Sainte-Foy est heureux et fier d’être associé à une Fondation 
dont l’engagement à l’endroit de sa communauté collégiale est significatif. 
Le succès et la renommée de notre Cégep sont intimement liés au succès 
et à la renommée de sa Fondation. Depuis sa création, il y a 29 ans, la 
Fondation du Cégep de Sainte-Foy a versé près de 7,2 M$ en dons et 
attributions pour le bénéfice ultime de nos étudiants et étudiantes. À cet 
égard, de nombreux projets n’auraient jamais pu voir le jour sans cet apport 
inestimable. La Fondation, c’est la main tendue aux professeures et aux 
professeurs qui désirent la réussite des jeunes qui leur sont confiés, c’est la 
tape dans le dos à une étudiante ou à un étudiant qui s’est démarqué de 
belle façon… Ce sont à la fois l’encouragement et la reconnaissance qui 
sont portés par sa mission en misant sur la réussite, la persévérance, 
l’innovation et la réalisation de soi. Ce sont autant d’appuis pour des jeunes 

qui en ont besoin. Ce sont des projets qui prennent vie, des projets qui donnent des ailes à des initiatives 
de toutes sortes.  
   
Un grand merci à vous qui soutenez financièrement notre Fondation. Un grand merci à vous aussi qui 
offrez généreusement votre temps et de vos compétences au profit de l’épanouissement des jeunes qui 
ont choisi le Cégep de Sainte-Foy pour parfaire leur formation, pour enrichir et faire une différence dans 
leur parcours de vie. Votre participation est nécessaire à la réussite de plusieurs d’entre eux. Vous avez 
la reconnaissance de toute notre communauté collégiale.  
 

 
MONIQUE PROVENCHER 
Directrice générale par intérim  
Cégep de Sainte-Foy 
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La Fondation du Cégep de Sainte-Foy participe activement aux efforts déployés par le 
Cégep pour favoriser la réussite et la diplomation des étudiants.   

Année après année, la Fondation s’emploie à transformer la générosité de ses donateurs en projets 
concrets pouvant enrichir la formation offerte au Cégep de Sainte-Foy, notamment en soutenant des 
projets d’innovation pédagogique, en déployant un programme de bourses diversifié et en contribuant à 
la vitalité de milieu d’apprentissage. Tous ces moyens mis en œuvre contribuent à la mise en place de 
leviers favorisant l’excellence, l’innovation et la réussite. 

 
NOTRE MISSION 
La Fondation du Cégep de Sainte-Foy soutient financièrement la communauté collégiale, contribuant 
ainsi à la réussite, à la persévérance, à l'innovation et à la réalisation de soi. 
 

NOTRE VISION 
Être un partenaire essentiel et mobilisateur dans la communauté collégiale. 
 
Développer de nouveaux partenariats d’affaires et consolider les relations existantes de la 
Fondation. 
 
Se positionner comme un acteur philanthropique majeur en enseignement collégial dans la 
région de Québec. 

 
NOS VALEURS 
La Fondation accomplit sa mission en faisant en sorte que ses employés, ses 
bénévoles et sa gouvernance s’inspirent des valeurs suivantes : 
 
ENGAGEMENT 
En visant collectivement le succès avec conviction. 

 
OUVERTURE 
Collaboration et d’innovation. 
 
INTÉGRITÉ 
En faisant preuve de rigueur et d’imputabilité. 

 
RECONNAISSANCE 
En exprimant par des gestes et des témoignages, l’importance de la contribution des 
bienfaiteurs. 
 
BIENVEILLANCE 
En privilégiant une approche charitable où le bien-être des membres de la 
communauté collégiale élargie est placé au cœur des actions. 
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Jean Bouchard 
Psychologue industriel /  
Conseiller en Développement  
organisationnel 
Direction des RH 
CHU de Sainte Justine 
 

Catherine Proteau 
Chargée de projet ERP 
APN Global 
 

Jérémy Renaud 
Étudiant 
Membre du conseil exécutif 
de l’Association étudiante 
Cégep de Sainte-Foy  
 
 

 

UN CONSEIL D’ADMINISTRATION INVESTI 
 
La Fondation du Cégep de Sainte-Foy a le privilège de pouvoir compter sur l’appui et l’expertise des 
membres bénévoles de son conseil d’administration. Les efforts conjugués de chacun permettent à la 
Fondation de s’appuyer sur une saine gouvernance et une gestion performante, tout en se projetant vers 
l’avenir pour en assurer la pérennité.  *membres du comité exécutif 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

Dany Caron  
Président* 
Vice-président adjoint,  
Solutions pour la santé 
Aon Hewitt inc. 
 

Sophie Dagenais 
Vice-Présidente* 
Directrice, Direction 
Centres de relations 
clients (Lévis et Montréal) 
Assurance de dommages  
Desjardins 
 

Andrée-Anne  
Gagnon  
Secrétaire* 
Directrice, Direction des 
ressources humaines, 
Cégep de Sainte-Foy 
 

Annie Lafond 
Vice-présidente, Marketing et 
affaires électroniques 
beneva (La Capitale / SSQ 
Société d’assurance-vie inc.) 
 

Serge H. Malaison* 
Administrateur et gestionnaire 
de sociétés / Co-fondateur & 
Vice-président - Stentor 
Distribution Inc. 
 

Monique Provencher 
Directrice générale par 
intérim, 
Cégep de Sainte-Foy 
 

Christian Comtois 
Gestionnaire Service des 
activités sportives  
Cégep de Sainte-Foy 
 

Geneviève Cormier 
Enseignante en 
Administration et 
techniques administratives 
Cégep de Sainte-Foy 
 

Corinne Giguère 
Étudiante  
Membre du conseil exécutif 
de l’Association étudiante 
Cégep de Sainte-Foy  
 

Hélène Thibodeau 
Présidente de l’Association 
des parents des étudiants 
Cégep de Sainte-Foy 
Notaire 
 

Nadine Pelletier  
Trésorière* 
Directrice, Direction des  
services financiers 
Cégep de Sainte-Foy 
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BOURSES 

 
Au cours de la dernière année, 285 bourses totalisant 82 756 $ ont été remises aux 
étudiants afin d’encourager la persévérance scolaire, appuyer la mobilité, souligner 
l’engagement, célébrer la réussite et finalement couronner l’excellence.   
 
BOURSES D’ADMISSION 
 
Deux nouveaux étudiants du Cégep de Sainte-Foy  ont vu leurs frais d’inscription à la session Automne 
2020 remboursés grâce à leur participation au concours Gagne ta bourse ! organisé par le Service des 
admissions et du recrutement étudiant. 700 $ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
BOURSES D’AIDE FINANCIÈRE   
 
Le programme d’aide financière permet de façon ponctuelle un répit aux étudiants aux prises avec des 
problèmes d’ordre financier important causé soit par une perte d’emploi, un imprévu, une situation 
familiale particulière, l’inadmissibilité à un programme d’aide financière du gouvernement, ou toute autre 
situation particulièrement difficile. Au cours de la dernière année, plusieurs étudiants ont été épaulés, ce 

qui représente une somme de 12 000$. 
	
« Sans votre soutien financier, je n'aurais pu payer mes frais de scolarité. Vous allez avoir participé à 
ma réussite pour que je devienne une intervenante sociale hors pair. Peut-être que vous ne vous en 
rendez pas compte, mais vous contribuez au développement d'un avenir meilleur pour notre société. 
Merci d'être aussi généreux. » 

Étudiante en Techniques de travail social 
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BOURSES D’ENRICHISSEMENT DE L’ANGLAIS IA GROUPE FINANCIER  
 
Grâce à la générosité de la Fondation iA Groupe financier (Industrielle Alliance), grand partenaire de 
la Fondation, et au travail exceptionnel de l’équipe du Bureau de l’international et de l’entrepreneuriat du 
Cégep de Sainte-Foy, qui a fait preuve d’une belle créativité et de persévérance afin que les étudiants 
puissent, malgré les contraintes inhérentes à la pandémie, vivre une immersion linguistique, 16 
étudiants ont pu recevoir une bourse d’enrichissement de l’anglais d’une valeur entre 500 $  et 2 000 $ 
totalisant 24 000 $. 

 
 
 

 
  
  
 
 
 
 
 
 
 

MERCI À NOTRE PARTENAIRE 
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BOURSES DE MOBILITÉ - Randonnée en montagne dans Charlevoix 
 
La pandémie a exclu tout projet de mobilité à l’international 
en 2020-2021. Cependant, dans le cadre de leur cours 
d’éducation physique, un groupe de 11 étudiants ont eu 
la chance de se rendre dans la magnifique région de 
Charlevoix en juin 2021 pour un court séjour de randonnée 
en montagne. La Fondation a appuyé ce projet avec 
enthousiasme en versant une bourse de 200 $ à chaque 
participant et en permettant l’acquisition de hamacs de 
camping pour arbres qui pourront être réutilisés pour 
d’autres projets au Cégep. Une contribution totale en 
bourse de 2 200$ et de 1130 $ pour les hamacs. 
 
BOURSES DE PERSÉVÉRANCE JULIE-DUPUIS 
 
Lors d’une réception virtuelle tenue le 13 avril dernier 14 bourses de persévérance Julie-Dupuis d’une 
valeur totale de 7 000 $ ont été remises à des étudiantes et étudiants inscrits dans les programmes 
techniques et préuniversitaires. 

Grâce à la générosité de l’Association des parents, au Syndicat des professeures et des professeurs 
du Cégep de Sainte-Foy, à Telus, ainsi qu’à Mme Nicole Dupuis, les étudiants ont reçu des bourses de 
500 $ en reconnaissance des efforts qu’ils ont déployés dans leur parcours scolaire et pour les 
encourager à poursuivre leurs études en vue d’obtenir leur diplôme. 
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BOURSES D’EXCELLENCE GASTON-J.-BEAUDOIN 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Le 14 avril dernier, dans le cadre de la 27e édition de remise des Bourses d’excellence Gaston-J.-
Beaudoin, la Fondation a rendu hommage au parcours scolaire exceptionnel de six étudiants inscrits 
dans les programmes de sciences et de musique, et ce grâce à la contribution de professeurs. Chacun 
a reçu une bourse de 500 $ via le Fonds Gaston-J.-Beaudoin pour une valeur totale de 3 000 $. 
 
En plus des bourses pour souligner leur réussite, cette année, tous les récipiendaires des bourses de 
persévérance et d’excellence ont reçu de la Fondation une boîte cadeau remplie de surprises.  
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BOURSES D’ENGAGEMENT À LA VIE ÉTUDIANTE  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
BOURSES SPÉCIFIQUES - plus de 2 000 $ 
 
La Fondation a soutenu diverses initiatives de reconnaissance déployées par des départements, des 
programmes ou des activités périscolaires pour souligner les efforts et les réussites d’étudiants dans leur 
programme ou bien lors d’un concours.  
 

§ Concours Propulse ton idée  
§ Défi ose entreprendre  
§ Cégeps en spectacle  
§ Expression musicale  
§ Mérite de programmes/départements 
§ Expo-sciences 
§ Festival Cinéma et création 

 

La Fondation est une fière partenaire du Gala annuel de la vie étudiante qui se tient tous les mois de mai 
et dans lequel elle remet des bourses individuelles à des étudiants impliqués dans divers comités qui 
gravitent autour du Service à la vie étudiante - Socio. Ci-dessous les 6 étudiants engagés qui ont reçu 
chacun une bourse de 300 $ d’une valeur totale de 1 800 $.  Félicitations aux lauréates et lauréats, ainsi 
qu’au Socio pour ce gala haut en couleur ! 
 
 
 
 

Bravo à Olivier Boulianne qui 
a été couronné 𝗴𝗿𝗮𝗻𝗱 
𝗴𝗮𝗴𝗻𝗮𝗻𝘁 de la finale locale 
de Cégeps en spectacle, le 
jeudi 4 février dernier avec 
son numéro intitulé 
𝘊𝘰𝘯𝘵𝘳𝘢𝘴𝘵𝘦, alors qu’il a 
interprété au piano 𝘗𝘢𝘨𝘢𝘯𝘪𝘯𝘪 
𝘫𝘢𝘻𝘻 de Fasil Say, et 𝘉𝘢𝘥 et 
𝘚𝘮𝘰𝘰𝘵𝘩 𝘊𝘳𝘪𝘮𝘪𝘯𝘢𝘭 de Michael 
Jackson. 

Cet accomplissement lui a 
valu  une bourse de 500$ de 
la Fondation ! 
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BOURSES DE MÉRITE 2021 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

En juin, la Fondation a procédé à la remise des bourses de mérite et d’engagement à des étudiantes et 
des étudiants de chacun des programmes du Cégep qui se sont démarqués par leurs résultats, leur 
engagement ou leur créativité. S’ajoutent aux bourses de programmes, des bourses de reconnaissance 
déployées par des départements et des programmes pour souligner les efforts et les réussites des 
étudiants dans leur programme.  
 
Habituellement remises dans le cadre de la Cérémonie de fin d’études, les bourses ont été remises à 
distance, et ont été soulignées notamment par une campagne sur les médias sociaux mettant en vedette 
chacun des récipiendaires. En tout, 30 000$ en bourses ont été remis à plus de 190 étudiants avec 
un parcours scolaire distinctif. 
 
 

Nous tenons à remercier tous les 
partenaires identifiés au bas de la 
mosaïque, spécialement l’Association 
des parents des étudiants et 
étudiantes du Cégep de Sainte-Foy 
qui s’associe aux bourses de la Médaille 
du Lieutenant-gouverneur pour la 
jeunesse, ainsi qu’à l’Université Laval 
partenaire de la bourse de la Médaille 
académique du Gouverneur général. 
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AIDE À LA RÉUSSITE 
 
À nouveau cette année, le Cégep de Sainte-Foy, à travers ses différents services, a 
bénéficié d’un appui financier de plus de  90 000 $ de la Fondation pour soutenir des 
initiatives d’ordre pédagogique, culturel, sportif, communautaire et entrepreneurial. Voici 
quelques-unes de nos réalisations. 
 
PARCOURS ENTREPRENEURIAT SAINTE-FOY – De l’idée à l’action !  
Une première cohorte pour 2020-2021   
 
Dans le cadre de la dernière Campagne 
majeure de financement et grâce à ses 
partenaires, la Fondation a pu contribuer à la 
hauteur de 300 000 $ dans le déploiement du 
Parcours entrepreneuriat Sainte-Foy. En 
respect de son engagement, un dernier 
versement de 50 000 $ a été versé au cours 
de la dernière année.  
 
La Fondation est fière de soutenir le 
développement entrepreneurial au sein du 
Cégep de Sainte-Foy. Grâce aux donateurs de 
la grande campagne et grâce à l’équipe de 
professionnels qui encadrent un programme 
d’activités et d'événements concret pour 
cultiver l’esprit d’entreprendre, les étudiants ont 
la chance de vivre leur parcours scolaire en 
développant leur créativité et autres capacités 
entrepreneuriales. Pour en savoir plus ICI 
 
JARDIN PARTAGÉ 
 
En mai 2021, le Cégep a 
officiellement inauguré son premier 
jardin partagé ! Ce nouvel espace 
vert contribue à embellir le campus 
en plus de devenir un espace de vie 
communautaire qui favorise la 
diversité, la mixité et l’inclusion 
sociale.   
Soucieuse de soutenir les projets de 
la communauté collégiale, la Fondation a remis un montant de 2000 $ pour financer la mise en place 
du jardin partagé. Vidéo du jour de la récolte à l’automne https://fb.watch/8TJ6zQnuH-/ 

Première cohorte du Parcours entrepreneuriat lancé 
en octobre 2021. 
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Le Service Parents-Études déployé par le Service à la Vie étudiante soutient les étudiants du Cégep qui 
doivent concilier famille, travail et études, notamment par l’organisation de cuisines collectives. 
Également touchée par la pandémie, cette activité s’est transformée en don de Paniers d’épicerie. 
Tenant compte des besoins accrus et de l’importance de soutenir cette clientèle, il était tout naturel pour 
la Fondation de soutenir cette initiative. Ainsi, un montant de 2 000 $ a été versé au Service Parents-
Études, ce qui a permis de donner un coup de pouce à 75 parents-étudiants.  

 
THÉÂTRE MUSICAL et CONCERT  

 
 
 
 
 
 
 
 
   

 
La Fondation a de nouveau été partenaire des projets mise en œuvre par le programme en Musique, 
dont celui du Théâtre musical présenté par les étudiants Profil Théâtre musical et en collaborant à la 
gestion des dons pour leur concert pour une attribution de 2 600 $. 
 
TROUSSES MÉDICALES  
 

Soins préhospitaliers d’urgence, une cohorte 2020 au grand cœur ! 
En juin 2020, en raison de la pandémie, la cohorte de finissants du programme 
Soins préhospitaliers d’urgence n’a pu ternir leur bal de finissants. Ayant à cœur 
de soutenir les futurs étudiants de ce programme et ayant observé un manque 
de trousses médicales pour la pratique en dehors des cours, les finissants de 
2020 ont généreusement transféré la somme amassée de 4 600 $ destinée à 
leur bal à la Fondation afin de faire l’acquisition de nouvelles trousses médicales 
! Une super initiative pour venir enrichir la formation des futurs étudiants.  
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DYNAMIQUES 
Ceintures GPS pour l’équipe féminine de soccer division 1 et plus encore ! 
 
Le Fonds des Dynamiques de la Fondation permet d’offrir année après année un son soutien aux 
équipes sportives des Dynamiques du Cégep.  On le sait, la pratique du sport permet d’optimiser son 
capital en santé tout en favorisant l’engagement dans les études. En temps de pandémie, les restrictions 
émises par Santé publique ont demandé beaucoup de résilience de la part des étudiants athlètes et de 
la créativité pour les entraineurs afin de motiver les étudiants à poursuivre les entrainements à distance. 
L’acquisition de ceintures GPS permettant entre autres d’évaluer en temps réel les déplacements des 
athlètes sur le terrain, leur vitesse, leur forme physique, leur fatigue et la distance parcourue a donc 
contribué à motiver les filles. En tout, une somme de 12 500 $ pour divers projets sportifs a été versée 
aux équipes sportives via le Fonds des Dynamiques en 2020-2021. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CONCOURS « On	gâte	nos	
étudiants	!	» 
Plus que jamais les étudiantes et étudiants 
ont fait preuve de résilience, de ténacité et 
d’une grande capacité d’adaptation depuis 
le début de la pandémie. Ainsi, dans le 
cadre des Journées de la persévérance 
scolaire, la Fondation a tenu à souligner 
leurs efforts en organisant un concours 
offert à toute la communauté étudiante pour 
avoir la chance de gagner l’un des trois prix 
d’une valeur totale de 1 000 $.  
 
Félicitations à nos heureux gagnants ! 
 

Au moment d’écrire ces quelques 
lignes, l’équipe féminine de 
soccer division 1 des 
Dynamiques du Cégep de 
Sainte-Foy annonçait sa victoire 
à la finale provinciale, leur 
conférant le titre de 
championnes provinciale de 
soccer D1.  

Quelle fierté pour notre Cégep. 
BRAVO les filles ! 
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ACTIVITÉS DE FINANCEMENT 
 
LE GRAND TIRAGE 2021 
 
Faisant face à un contexte unique causé par la 
pandémie de la Covid-19, l’équipe de la 
Fondation a mis en place la toute première 
édition de son Grand Tirage, une loterie qui a 
fait 10 heureux gagnants et a permis d’amasser 
45 000 $ ! 
 
Grâce à la générosité de Les Roulottes E. 
Turmel, de tous les partenaires qui ont offert 
gracieusement les prix et de nos précieux 
collaborateurs, 2016 billets ont trouvé preneurs. 
 
Félicitations à tous nos gagnants, particulièrement à notre grande gagnante, Mme NICOLE DALLAIRE, 
qui s’est vu remettre par Mme Suzie Turmel, une roulotte Bushwhaker Plus 2020 de marque Braxton 
Creek d'une valeur de 17 000 $ !   
 

Un immense merci à nos précieux 
partenaires, ainsi qu’à tous ceux qui ont 
tenté leur chance tout en appuyant 
notre cause !  
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Le Fonds d’urgence créé par la Fondation en mars 2019 est 
devenu au printemps 2020 le Fonds de la persévérance, et a été 
bonifié d’un important 𝐝𝐨𝐧 𝐝𝐞 𝟮𝟬 𝟬𝟬𝟬 $ de la part de 
Desjardins Caisse de Sainte-Foy. Grâce aux sommes cumulées 
depuis l’an dernier et à leur générosité, la Fondation peut 
continuer de soutenir les étudiants en situation de précarité 
financière pour favoriser leur réussite et contrer le décrochage. La 
somme octroyée par Desjardins a servi  à couvrir jusqu’à présent, 
les frais d’inscription d’une trentaine d’étudiants dans le besoin. 
 
 
 
 
 
 
 
« Au sortir de cette pandémie, plus que jamais, la relance économique 
passera par la formation d'une main-d'œuvre qualifiée. En ce sens, la 
mission d'excellence du Cégep de Sainte-Foy joue un rôle essentiel 
dans la région de Québec et nous sommes heureux d’y contribuer », 
Pascal Samonini, directeur général 
Desjardins Caisse de Sainte-Foy. 
 

CAMPAGNE DE PANIERS DE NOËL 
 

 
 
En plus des dons faits à travers ses programmes, la Fondation collabore et encourage régulièrement 
des initiatives du milieu. Ce fut le cas pour la campagne de Paniers de Noël 2020. 
 
Étant donné que la récolte des denrées n’était pas possible dû à la pandémie, le comité étudiant 
L’Escouade-Engagement social en collaboration avec le Service à la vie étudiante du Cégep a 
transformé la collecte de denrées en collecte monétaire. Cette campagne de financement a permis 
d’aider plus de 400 personnes (étudiants et leurs familles). En plus de promouvoir la campagne, 
d’assurer la gestion des dons, la Fondation a versé un don de 1 000 $. Somme toute, un montant de  
6 500 $ a été redistribué via la Fondation sous forme de cartes-cadeaux permettant aux étudiants de 
se procurer des denrées essentielles !  
 
DESJARDINS ENGAGÉ POUR LA PERSÉVÉRANCE  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Témoignages d’étudiants 
« Merci beaucoup pour votre engagement nous permettant 
d'avoir un Noël plus agréable, surtout en cette fin d'année 
2020. » 

« Ce panier de Noël nous aide grandement. Avec la 
situation actuelle, nous avons un peu de difficulté à joindre 
les deux bouts. Merci à l’équipe et à tous ! » 
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LA FORCE D’UNE ÉQUIPE MOTIVÉE 
 
Sous la direction de Sonia Lefrançois, l’équipe de la Fondation s’est transformée au cours de la dernière 
année à la suite du départ de Mélissa Allaire, agente de bureau, que nous désirons remercier pour ses 
cinq années d’engagement. Conséquemment, en décembre nous avons eu le plaisir d’accueillir Caroline 
Talbot, à titre d’adjointe exécutive. De plus, la Fondation a bénéficié, de façon ponctuelle, de la présence 
de Marie-Claude Suzor, agente de développement philanthropique pour renforcir sa sollicitation. 
Finalement, au printemps Mérima Hasonivic s’est jointe à l’équipe en tant que stagiaire finissante du 
programme en Gestion commercial pour une période de six semaines. Beaucoup de travail a été 
accompli. Bravo et merci ! 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
Mention spéciale et sincères remerciements à la grande famille du Cégep de Sainte-Foy qui participent 
année après année au succès des activités de la Fondation. Que ce soit en tant que donateur et/ou en 
tant que collaborateur au niveau des communications ou bien dans la mise en œuvre de nos de remises 
de bourses ou de nos levées de fonds, pour nous, vous faites partie de l’équipe. MERCI !  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mélissa Allaire Caroline Talbot Marie-Claude Suzor 

EMPLOYÉS DU 
CÉGEP DE SAINTE-FOY 

SECTION LOCALE DES CADRES 
DU CÉGEP DE SAINTE-FOY 

 

Reconnaissance 
spéciale à un milieu 
qui rayonne par leur 

fidèle appui 
inconditionnel et 

leurs collaborations 
soutenues envers la 

Fondation. 
 

Sonia Lefrançois 
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Un impact concret qui relève 
de vos dons ! 

 
Merci à tous les donateurs et toutes 
les donatrices du passé et du présent. 
Votre apport est inestimable pour les 
milliers d’étudiants qui vivent 
pleinement l’expérience Sainte-Foy 
durant leurs études supérieures au 
collégial. 
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RÉSULTATS FINANCIERS 
Exercice terminé le 30 juin 2021 
 
Les états financiers de la Fondation pour l’année 2020-2021 ont été audités par la firme Deloitte. 
L’Annexe B présentée ci-dessous fait état des produits et des charges du dernier exercice, mais 
également des sommes cumulatives depuis la création de la Fondation en 1992. 
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